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CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE LOCAUX
A TITRE GRATUIT

Entre I’ Association SELISSOIRE, Maison des Associations, 20 rue du Palais
63500 ISSOIRE,

représentée par Brigitte Blanloeuil et Frangois LAUNAY, membres de
|’association collégiale

et d’autre part :

La caisse d’Allocations familiales du Puy-de-Déme, cité administrative, rue
Pélissier 4 Clermont-Ferrand
représentée par Bernard TRIVIAUX, son Directeur.

est conclue la présente convention :

Article 1: La Caf du Puy-de-Déme met a disposition de 1'Association
SELISSOIRE, a titre gratuit, les locaux suivants :

- Les 3 salles d’activités
au centre social Caf, situé 15 rue du Mas 63500 ISSOIRE, pour la période du
6 avril 2018 au 29 mars 2019, les vendredis de 18h a minuit, pour une
activité café-lecture et échanges de savoirs et savoir-faire ouverte a tous et
ayant pour objectif le développement de liens solidaires.

Article 2 : Quatre référents de I’association, bétie autour d’un fonctionnement
collégial, se voient confier, de maniére exclusive, la clef du batiment Ils
s’engagent a vérifier que les personnes admises dans les locaux concernent
bien leur activité.

Ces quatre référents sont: Frangois LAUNAY, Brigitte BLANLOEUIL,
Jocelyne VICAT et David BENAD.

Article 3 : Pour des raisons de sécurité, le nombre de personnes présentes en
méme temps dans les locaux ne peut excéder 50 personnes dans la grande
salle du fond, 19 personnes dans la cuisine et 19 personnes dans la salle
informatique.

Par ailleurs, aucun mineur ne pourra étre présent dans les locaux sans la
présence ou l’accord écrit de son responsable légal déléguant. sa
responsabilité.



Article 4 : Les locaux mis a disposition par la Caf ne peuvent en aucun cas
€tre utilisés pour organiser des activités cultuelles et/ou politiques.

Article 5: L’association SELISSOIRE est couverte par son assurance
responsabilité civile lors de ses activités dans les locaux de la Caf. Une
attestation de I’assureur devra étre jointe a la présente convention avant sa
signature par le Directeur de la Caf. Cette assurance couvre notamment
I’utilisation du matériel appartenant au centre social.

Le matériel, propriété de 1’association, reste sous la garantie de 1’assurance de
celle-ci.

La Caf ne pourra étre tenue responsable des dommages causés aux objets ou
matériels dont I’ organisateur est propriétaire.

Article 6 : L’association SELISSOIRE s’engage a signer et a respecter le
réglement intérieur relatif a I’utilisation des salles au centre social Caf Issoire,
en annexe de la présente convention.

Article 7: Les locaux doivent étre restitués propres et rangés a la fin de
chaque séance. '

Article 8 : La clef des locaux doit étre restituée dans les 48 heures suivant la
fin de la période de mise a disposition.

Article 9 : La caisse d’Allocations familiales se réserve le droit de mettre fin
a la présente convention dans I’hypothése ou ses termes ne seraient pas
respect€s ou si des nécessités de service I’imposaient.

Fait a Clermont-Ferrand, en deux exemplaires, le 27 mars 2018

Pour I’ Association SELISSOIRE Pour la caisse d’Allocations
familiales du Puy-de-dome



CENTRE SOCIAL Caf ISSOIRE

ALLOCATIONS Reéglement intérieur relatif a I'utilisation des salles

Caf

g Puy-ge-Diinog

Ce reglement intérieur est un comalément 3 |a canvention qui doil &tre établie lors ¢'uno utilisation des
locaux du Centre Social Caf 3 lsspire.

Le présent document a pour but de preciser les conditions de sécurité et d'uliliszation, en veillant
scrupuleusement & délimiter les responsabilités de 'emprunteur.

I-CONDITIONS GFNERAIFS D'UTILISATION POUR TOUT EMPRUNTEUR -

L'emprunteur doit impérativement étre une personne morale et les locaux ne peuvent en aucun cas
tre empruntés  titre priva.

L'emprunteur déclare aveir une parfaite connaissance des lieyx gui lui sont mis a disposition ot des
conditions d'utilisation précisées dans |3 canvention,

En aucun cas, 'emprunteur ne peut céder son droit de mise 4 disposition sous guelque forme gue ce
s0it, en faveur d'un tiers.

Pour des raisons de sécurité, il est interdit d'étre seul dans les locaux, || conviendra done, si F'utilisation
est accordée en dehors des houres d'ouverture du centre social, qu'un bindme nomme  soit
impérativement présent 3 chaque utilisation des locaux (ouverture et formeture comprises). Ce bindme
sera compesé d'un au moins up des signataires de la convention. Il conviendra de fournir au
représentant de Péguipement un planning prévisionne désignant le binéme present a chague
utilisatian,

1) Etat des lieux

Un état des lieux est dressé avant la prisc de possession et aprés utilisation par un réprésentant de
I'equipement en présence ou non de 'emprunteur,

Dans le cas d'une utilisation régulicre des locaux, il conviendra dutiliser un cohier de liaison pour
consigner I'état des locoux avont et gprés chaque utilisation.

L'emprunteur s'engage 3 réparer tout dommage causé {mobilier ou immobilier) résultant de (@ non
application des mesures de sécurité. d'une arganisation déficiente ou pour tout autre ralson lige 2
l'utilisation des locaux. '

2l Jouissance des lieux

L'emprunteur utilise les lieux an velllant a ne rien laisser faire qui puisse les détériorer.

Toute anomalie constatée 3 'occasion do I'utilisation des locaux devra étre signalée au représentant de
I'équipement. Tout incident est auss 3 signaler.

A l'issue de chague utilisation, 'emprunteur doit s'assurer de la fermeture des portes et des fenétres ot
respecter toutes les consignes relatives au chauffage, a la climatisation, 2 I'cau et 3 Félectricité gui
peuvent lui étre données par le représentant du Centre Social.

31 Nuisances sonares

L'emprunteur s'engage 3 na pas géner ou troubler la tranquillité du VOisinage, notamment aprés 22 4,
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J Aucun bruit particulier ne doit, par sa durée, sa repétition ou son intensité, porler atteinte a la

tranquillité du voisinage ou & la santé de 'homme.

4| Responszhilité : Assurance

["emprunteur et les occupants, placés sous sa rasponsahbilité, ne peuvent exercer aucun recours contre
le Centre social pour quelque motif que ce soit (vols, pertes et deégradations | el notamment en cas
d'accident survenant dans les licux empruntés. L'emprunteur aura le souci d'assurer la sécurité des
personnes présentes et sa responsabilité est engagée en cas d'accident qui pourrait toucher des tierces
personnes a l'occasion de ces manifestations ou activités,

Unc attestation d'assurance responsabilité civile qui couvre |a sécuriteé du public et des biens pour les
dommages dventuellement causés zux locaux et matéricls mis 4 disposition, est & fournir

obligateirement pour établir Iz convention.

S| Accés aux locaux ot propreté

Uemprunteur est tenu au parfait entretien des licux mis 3 sa disposition. En les quittant, il les laissera
propres ainsi gue le mobilier et le matériel, Il enlévera ses déchets et les déposera dans les conteneurs
prévus a cet effet,

Uemprunteur est tenu de respecter le jour et les horaires convenus et notés sur la convention de prit.
Les clés sont confiées a la personne désignée par l'emprunteur et restituces suite au prét de salle, Le
code de la porte sera tenu secret,

1L -RAPPEL DE | A REGLEMENTATION POUR TOUT EMPRUNTEUR :

1) Consignes de sécurité :

Par mesure de sécurité, il est impératif de respecter le nombre de personnes maximum possibles dans
chaque salle :

- SALLE JAUNE : 19 personnes

- SALLE ROSE : 50 personnes

- CUISINE : 19 personnes

Les issues de sccours devront étre en permanence libres d'acceés et de fonctionnement pendant la
manifestation ou 'activité. Aucun objet susceptible de géner la circulation ne deit étre déposé dans les
dégagements et devant les accés des issues de secours, D'autre part, en aucun casles blocs lumineux «
sorties de secours » ne doivent étre masqués.

Les emplacements des moyens de lutte contre Iincendie seront reconnus avant la manifestation et leur
utilisation possible en ¢as d'urgence.

Les numeéros d'urgence sont :

15 ; 5AMU

- 17 Gendarmerie

- 18:Pompiers .
112 Appel d'urgence européen

Conduite & tenir en cas d'incendic -
En cas d'incendie, fumée anormale et odeur de bralé - prévenir les pompiers au 18,
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Gardez volre calme, attaquez le foyer avec Nextinctour Appropric le plus proche, sans prendre de risque.
Un extincteur est installé dans chacune des 3 salles d'activités, dans le couloir ainsi que dans le hall
principal du Centre Social,

Une couverture anti-feu est disponible dans |2 hall principal, a droite de la porte vitrée du secrétariat
daccueil.

En cas de fumée, baisser-vous, I'air frais est prés du sol.

A l'audition du signal d'évacuation (boitier rouge situé dans le hail principal, & gauche de porte d'entrée)
ou sur Fordre d'un responsable, dirigez-vous vers las issues do secours,

Ne revenez pas en arridre, sans y avoir &1¢ invite et suives les indications du guide d'évacuation affiché
dans le couloir 3 hauteur de Iz cuisine.

Conduite & tenir en cos d'accident corporel »

Appeler le 15,
Un défibrillateur est disponible dans le hall principal, 3 dreite de |2 porie vitrée du secrétariat d'accueil,

2] Conditions particuliéres ;

Le stockage et ['utilisation de produits toxiguas ou dangeroux sont strictemant interdits.
Il est interdit de fumer et de consammer de I'alcoal dans les locaux,

Si des ceuvres artistiques doivent étre reproduites, I"organisateur doit avertir :
* La SACEM Société des Auteurs Compositeurs et auteurs Musique (Tél. : 02.43,51.16.20)
* La SACD Société Anonyme des Auteurs Compositeurs Dramatiques.

La non observation des directives mentionnées dans le reéglement entraine ['entiere responsabilité du

signataire.
En fonction de la gravité du non respect des obligations mentionnées dans le présent réeglement, Je

Centre Social adressera un rappel 2 'ordre a I"emprunteur et se réserve le droit de lui interdire toute
utilisation ultérieure des locaux prétés.

L'emprunteur déclare avoir pris connaissance du réglement intérieur ot 'y conformer.

L

Faita_=te & Lle en .
/f_- oAb A3

Signature (Nom, Prénog}_, Qualite) précédéj,de la mention « lu et approuvé » : =
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CHARTE INFORMATIQUE

La présente charte, associée au réglement de fonctionnement du centre social, precise les
conditions générales d’utilisation des postes informatiques ainsi que les responsabilités des

utilisateurs de ces ressources en accord avec la législation.

v Le mattriel informatigue ne peut &tre utilisé qu'avec I'accord préalable d'un représentant ¢e
I'eguipcment,

¥ Chaque usager s'engage a respecter le matériel :

»  Garder la configuration des matériels mis & disposition (pas dinstallation de programme, pas de
madifications des paramétrages, des cablages...)

«  Ne pas effectuer des opérations pouvant nuire au fonctionnement du résezu ou de l'ordinateur
(accéder aux fichiers systemes, madifier |a configuration des postes..)

= Signaler toute anomalie constatée au début et pendant |'utilisation cu poste. Seul le personnel
sst autorisé & intervenir en cas de panne sur le poste informatique.

# L'usager s'engage a utiliser internet prioritairement pour des démarches administratives (caf fr...) et
recherches d'informations documentaires.

¥ Le centre social prévient ses usagers que :

«  Les informations disponibles sur internet peuvent étre de nature choguante. Il ne peut £tre tenu
responsable du contenu des sites visités et ne pourra &tre mis on cause en cas de delit.
« Les fichiers personnels lzissés sur l'ordinateur ne sont pas Droteges.

v 1l est formellement interdit de :

« Consulter des siles ou des documentaires de nature pornographique ou sexuellement
explicites, incitant & |z violence, a la discrimination o contraire & la loi ;

«  Consulter, téléchargar ou transferer des fichiers illégaux;

= Tenter de s'introduire frauduleusement sur un autre ordinateur distant, que ce soit cans le
but ou non de nuire & autrui,

s Les utilisateurs s'=ngagent & respecter le droit d'auteur des C2UVTCS consult£es sur internet, c'est 3
dire a ne pas les reproduire sans leur accord et sans mention de leur nom ( gue la reproduction soit
partielle ou non, gratuite ou non ), & ne pas diffuser des informations appartenant a des tiers sans
leur autarisation, €t dans tous les cas, 3 mentionner les sources lors de 'utilisation dinformation de

tiers.

Le non-respect de ces régles' peut entrainer |a suspension ou la suppression du droit

-

T d‘utilisation du muitimrédia.




